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I nostri orari

ORARI APERTURA UFFICI

POMERIGGIO
13.45 - 16.00
13.45 - 16.00
13.45 - 16.00
13.45 - 16.00
13.45 - 16.00

GIORNO
Lunedi
Martedi
Mercoledi
Giovedi
Venerdi

MATTINA
8.30 - 12.30
8.30 - 12.30
8.30 - 12.30
8.30-12.30
8.30 - 12.30

ORARI CENTRALINO

MATTINA POMERIGGIO
8.30-12.30 13.45-17.30

GIORNO
Lun - Ven

ORARI UFFICI 50&PIU ENASCO

POMERIGGIO
14.00 - 17.00
14.00 - 17.00

GIORNO MATTINA
Lunedi 9.00 - 12.30
Martedi 9.00 - 12.30
Mercoledi 9.00 - 10.30
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Responsabile Area Sviluppo
Sandro Turri
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I nostri servizi

» AREA CONTABILITA
Elena Magnoli elenamagnoli@ascomgallarate.it
Monica Baldan monicabaldan@ascomgallarate.it

> AREA PAGHE
Elena Quigliatti e/lenaquigliatti@ascomgallarate.it

I
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» PRATICHE INIZIO - VARIAZIONE - CESSAZIONE
Valerio Gallinaro valeriogallinaro@ascomgallarate.it

» HACCP - SICUREZZA - SERVIZI TECNICI
Elisa Riganti info@treciservizitecnici.com

» FORMAZIONE AZIENDALE
Elisa Riganti info@treciservizitecnici.com

» MUTUA OSPEDALIERA - RC AUTO - F.I.M.A.A.
Alessandro Turconi alessandroturconi@ascomgallarate.it

» F.I.T. - TABACCAI
2° e 4° Mercoledi di ogni mese - Orario: 8.30/12.30

> 50&PIU ENASCO
Lunedi - Martedi - orario: 9.00/12.30 - 14.00/17.00
Mercoledi - orario: 9.00/10.30

» REALIZZAZIONE SITI INTERNET
Giovanni Martinelli giovannimartinelli@ascomgallarate.it

Vetrofania da esporre

Invitiamo tutti i Soci ad esporre la nuova Vetrofania 2012 in modo tale da
dare ancor piu risalto e forza all‘attivita di promozione dei Negozi e dei
Pubblici Esercizi.

Nel caso abbiate necessita di avere ulteriori vetrofanie, Vi preghiamo di
richiederLe al nostro Ufficio Sviluppo (Turri Sandro).

Diamo forza alle nostre idee ed ai
nostri diritti e facciamo sistema:
esponendo la vetrofania potremo
veramente dare maggiore forza
e creare una rete di contatti per
promuovere la propria attivita.

“CONFCOMMERCIO

AscOM

fax 0331.784691
www.ascomgallarate.it

ascom@ascomgallarate.it

Ascom Servizi Gallarate Srl Servizi di Amministrazione Aziendale
Servizio Contabilita - Servizio Paghe

Tre.Ci Servizi Ambientali Servizi Tecnici per I’Azienda
Progettazione - Ambiente - Igiene degli Alimenti - Sicurezza sul Lavoro Certificazione di Qualita




Il presidente
Delio Riganti

BILANCIO DI

FINE ANNO

Il Direttore
Dott. Gianfranco Ferrario

UN BILANCIO DI FINE ANNO ED UN RINNOVATO IMPEGNO PER IL 2012

E’ tempo di fare i bilanci di un anno di lavoro, la nostra Organizzazione si & impegnata a fondo sia sul

lato associativo che nei servizi.
Ci siamo impegnati nel programma dei Distretti del Commercio: sino ad oggi abbiamo iniziato a
costruire un nuovo modo di riunire le aziende, di dare contenuto al nostro lavoro. Tante aziende,

infatti, stanno ricevendo finanziamenti regionali a fondo perduto, e tante altre ne riceveranno in futuro
dalla Regione. Ed abbiamo anche iniziato un nuovo percorso di comunione di intenti con i Comuni.

Siamo anche riusciti a fare diverse riunioni e conferenze stampa, portando una grande attenzione e
rispetto sulla nostra Confcommercio - Ascom Gallarate e Malpensa. Abbiamo messo sotto i riflettori

la nostra opinione, I'opinione delle Aziende del Commercio - Turismo - Servizi
Siamo intervenuti anche nei vari Comuni, dove i Fiduciari o i Soci ci hanno richiesto I'intervento. Vorrei
ricordare la lotta in corso a Casorate Sempione contro una viabilita che ci trova fortemente contrari

perché penalizza le nostre aziende. Altro esempio, sempre di viabilita, con il Comune di Cardano al
Campo, dove vorremmo che ci fosse maggiore fluidita e passaggio nella zona centrale. I nostri negozi

necessitano di accessibilita e parcheggi, non bastano mai.

Stiamo anche combattendo contro le aperture domenicali della grande distribuzione, ed abbiamo
scritto all’Assessore Regionale, Stefano Maullu, chiedendo a gran voce che siano limitate, per dare
respiro ai negozi. Occorrono leggi giuste, che siano valide su tutto il territorio nazionale, perché

abbiamo bisogno di mantenere in equilibrio il mercato attuale. Siamo riusciti ad ottenere I'appoggio
di quasi tutte le Amministrazioni comunali, a partire da Gallarate. E abbiamo protestato anche con i

Comuni vicini, quando abbiamo capito che si stavano per infrangere delle regole.

Altra battaglia é stata condotta contro gli abusi, che sono sempre un grave danno perché infrangono
norme e regolamenti. Abbiamo scritto a tutti i Comuni, ad esempio, per le vendite di fiori e piante ed
altri articoli vicino a semafori ecc., le Polizie locali sono intervenute compiendo sequestri e denunce,

ma sappiamo che dobbiamo continuare a segnalare e rimanere vigili. In tal senso, abbiamo aperto
sul sito uno spazio dove potete segnalare gli abusi che incontrate, per poter intervenire ma anche per

diffondere la notizia e evitare che altri possano avere dei problemi.
E quest’anno passera anche alla storia (societaria) per aver raggiunto l‘obiettivo di dotarci di una

nuova Sede, moderna e funzionale, orgoglio e vanto per tutti i soci dei 23 Comuni del Gallaratese,

dove si incontreranno gli Imprenditori del Commercio - Turismo - Servizi oggi e nel futuro. Una realta
solida, un tangibile cambiamento senza peraltro pesare sui bilanci sociali avendo ben contrattato

I'acquisto e, soprattutto, la cessione della vecchia e gloriosa Sede di Via Vespucci 24.

E siamo fieri anche dei nostri funzionari, dipendenti e collaboratori: ogni giorno, passando tra gli
Uffici, vediamo il loro impegno, la preparazione, la dedizione alla aziende, Iimportanza di completare

al meglio il lavoro per dare a Voi Soci sempre il meglio.
Il Presidente - Delio Riganti

Con i migliori auguri di Buon Natale e Felice Anno 2012,

Il Direttore - Gianfranco Ferrario

VETROFANIA 2012

Anche guestanno, Vi inviamo in allegato la vetrofania che attesta
/adesione a Confcommercio - Ascom Gallarate e Malpensa. Vi chiediamo
di esporia allingresso delle Vostre attivita, o nei Vostri Uffici, per dare
forza alle nostre iniziative e far percepire I'importanza di essere Soci.




i Nessuno é come Fondo Est

7§ Fondo Est

ARG SATEiEar inlegrativa
CORTHTHCIUSD INIFIRIENS AETVIA & WTln aiffimi

www. fondoest.it

Ampie schiarite sulle aziende lombarde.

DA ASCOMFIDI VARESE IL FONDO CHE GARANTISCE E FACILITA | FINANZIAMENTI.

idi Varese é lieta di iare I'i dal 50% al 70% delle garanzie per i suoi soci. Pi garanzie vuol dire pill facilita
nell’erogazione del credito. E piti credito significa un futuro piti sereno per le imprese. E' una misura anticrisi resa possibile dall'impegno
di Camera di C io di Varese. Per i ioni: 0332.33.55.23 - il idi.varese.it

CAMERA DI
COMMERCIO
DI VARESE

CONFIDUCIA
E’ un’iniziativa anticrisi di: ASCOMI D]




NOTIZIE

ASSOCIATIVE

Il Direttore
Dott. Gianfranco Ferrario

NUOVA INIZIATIVA
FILO DIRETTO

CON LA TUA
ASSOCIAZIONE

DI CATEGORIA

PER SEGNALARE
PROBLEMI, ABUSI,
COMMENTI

Abbiamo iniziato a predisporre nella nostra Homepage una
sezione dove segnalare eventuali abusi/problemi/commenti
e dove trovare comunicazioni relative: € nel nostro sito
internet www.confcommerciogallarate.it.

ATTENZIONE
AI BOLLETTINI
EQUIVOCI

Stanno arrivando per posta
dei bollettini equivoci che
assomigliano molto all’iscrizione
obbligatoria delle aziende presso
la Camera di Commercio. Detto bollettino viene diffuso ad
opera di due distinte societa straniere.

Se lo sottoscrivete, stipulate un vero e proprio ordine, al
costo rispettivamente di € 958 e € 1.271 annui per tre anni,
avente ad oggetto la pubblicazione dei Vostri dati anagrafici
all'interno di un Registro in internet. Abbiamo gia provveduto

a segnalare detti bollettini alla Autorita competenti.
INAIL
AUTOLIQUIDAZIONE

Si comunica agli associati che
si avvalgono del nostro Servizio
Inail (titolari di ditta individuale
con coadiuvanti e/o collaboratori
oppure soci di societa) che, come
ogni anno nei mesi di dicembre e
gennaio, I'Inail inviera a tutti gli
utenti la comunicazione relativa
all’autoliquidazione del premio 2011/2012 e la comunicazione
del tasso applicato utile ai fini del calcolo del premio da
versare in fase di autoliquidazione entro il 16/02/2012.

Per informazioni: Valerio Gallinaro - Tel. 0331 214611.

CREDITO E
FINANZIAMENTI
ATTENZIONE AI TASSI
ED ALLE CONDIZIONI
PRATICATE DALLE
BANCHE

In queste ultime settimane si sono =

avuti chiari segnali di aumento

dei tassi di interesse applicati da molte banche alle aziende
clienti. Infatti, abbiamo riscontrato situazioni palesemente
negative, con tassi che raggiungevano anche il 14%: con il
nostro intervento, perd, abbiamo ottenuto condizioni di gran
lunga pill eque e pertanto invitiamo tutti i Soci a rivolgersi a
noi per un controllo mirato.

Un altro segnale di attenzione € rappresentato dalla difficolta
di avere credito immediatamente: ormai quasi tutte le
banche pretendono di avere terzi garanti, con il rischio di
dover pagare commissioni molto alte e senza certezze.

La nostra Organizzazione, tramite Ascomfidi Varese e
Asconfidi Lombardia, lavora quotidianamente a fianco dei
Soci che chiedono il nostro intervento. Siamo in grado
di intervenire presso le principali banche, attraverso la
concessione di una nostra garanzia fidejussoria sia per i
finanziamenti chirografari e ipotecari, sia per le aperture di
credito in conto corrente e I'anticipo fatture.

Per informazioni: Chi fosse interessato ad un controllo
oppure ad un preventivo, puo rivolgersi a Sabrina Di Maria -
Tel. 0331 214611.

AGEVOLAZIONI PER L 23
GLI ASSOCIATI =
ORTOMERCATO '

E MERCATO

ALL'INGROSSO DEL
PESCE - MILANO

Gli Associati che si recano presso |'Ortomercato o |l
Mercato all'Ingrosso del Pesce di Milano possono usufruire
della riduzione tariffaria per l'ingresso, presentando allo
Sportello Cassa |'attestazione di iscrizione all’Associazione
Commercianti.

Direttore Confcommercio Ascom
Gallarate e Malpensa
DOTT. GIANFRANCO FERRARIO

gianfrancoferrario@ascomgallarate.it
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NEGOZIANTI

ASSOCIATI GALLARATE

IL BILANCIO DEI PRIMI MESI
DI LAVORO

Sono passati solo tre mesi dall’elezione del
nuovo Consiglio direttivo, ma possiamo
comunque fare un piccolo bilancio della
= situazione.

La prima fase, che era quella di modernizzare
il nome e il logo, creare un sito e far conoscere la nostra
esistenza a quanti pit possibile, I'abbiamo completata.

Il risultato di questa prima fase e stato raccolto lunedi 21
novembre 2011, alla prima riunione ufficiale del NAGA
con i Commercianti: alla riunione erano presenti ben 84
commercianti, non si registrava una partecipazione cosi
ampia da anni. Era presente il Direttivo di Confcommercio -
Ascom Gallarate e Malpensa con il Presidente Delio Riganti,
I’Amministrazione comunale di Gallarate con |’Assessore
alle Attivita produttive Angelo Bruno Protasoni, il Presidente
della Commissione Commercio Dario Terreni, il Presidente
di Impianti & Servizi Giovanni Girardi che, in accordo con il
NAGA ha comunicato di mettere a disposizione il parcheggio
del Seprio Park a titolo gratuito per tutto il mese di dicembre,
il Direttivo della Contrada del brodo, il Melo onlus e la Proloco
di Gallarate.

In questa riunione ¢ stato esposto il programma annuale che
€ stato molto apprezzato da tutti i presenti.

Le iniziative gia avviate sono:

¢ |a Pista del Club del ghiaccio, inaugurata domenica 4
dicembre alla presenza degli Assessori Protasoni e Nicosia

e |la Lotteria di Natale che si concludera con I'estrazione di
sabato 7 gennaio alle ore 20.00 in Piazza Liberta

CONFCOMMERCIO

IMPRAESEE PER LITALLA

ASCOM GALLARATE E MALPENSA

NAW

NEGOZIANTI ASSOCIATI GALLARATE

Le iniziative future gia stabilite sono:

¢ Torneo di carte e dama nelle vie di Gallarate

¢ la Corrida in abbinamento a “La Contrada del brodo”

e |a rinascita della Camminata “Stragallarate”

e “Miss Gallarate” in abbinamento alla Festa di S. Cristoforo
o spettacoli per bimbi itineranti per Gallarate

e serate con diversi stili di musica dal vivo

¢ 8 eventi che si svolgeranno nei teatri di gallarate

E tanti altri sono in cantiere ...

La prossima riunione si terra a fine Gennaio 2012 per esporre
un progetto per aggregare i negozianti fra loro con una
politica comune di promozione e rilancio del commercio.

Sono tante le cose che vorremmo far conoscere ai nostri
amici commercianti e cosi faremo nei nostri incontri.

Tutto questo sarebbe impossibile farlo senza la preziosa
collaborazione delle 11 persone formidabili che fanno parte
del Direttivo e dei Rappresentanti di via.

Con i migliori auguri di Buon Natale e Felice 2012

Il Presidente
NAGA - Negozianti Associati Gallarate
Rocco Longobardi

Momenti della prima assemblea tenuta lunedi 21 Novembre
2011: il saluto del Presidente Riganti e panoramica sul
numeroso pubblico presente.



NOTIZIE

ASSOCIATIVE

SERVIZIO

RINNOVO LICENZE L
ANNO 2012

Come di consueto, anche

quest’anno I'Associazione offre x

gratuitamente a tutti gli iscritti

il Servizio Rinnovo Licenze, cosi

strutturato:

e informazioni relative alle modalita per il rinnovo delle
licenze ed autorizzazioni

e disbrigo delle relative pratiche

e versamento, per conto dell’Associato, dei diritti SIAE

I principali versamenti che devono ancora essere effettuati

riguardano:

e Canone RAI per la detenzione di apparecchi riceventi
(Radio e Televisione): da effettuare entro il 31 gennaio
2012 utilizzando I'apposito bollettino inviato dalla RAI. Si
informa, inoltre, che la RAI ha deciso di permettere anche
il rinnovo anche tramite addebito diretto sul conto corrente
(R.I.D.). Chi non dovesse ricevere in tempo il bollettino,
puo richiederne uno nuovo telefonando tempestivamente
alla RAI Milano (02 31992224).

e Diritto SIAE per la detenzione di Mangianastri - Lettori CD
- Radio - Televisioni: da effettuare entro il 28 febbraio
2012 con versamento (ammesso solo in contante) presso
gli Sportelli Locali della SIAE.

Sono stati, invece, soppressi i versamenti per il rinnovo delle
seguenti autorizzazioni e licenze:

e Licenza di P.S. per il Commercio di Oggetti Preziosi

e Licenza per la gestione dei Campeggi

o Autorizzazioni comunali per il commercio al dettaglio

o Autorizzazioni comunali per la gestione di pubblici esercizi
e Licenza U.T.F. per la vendita di bevande alcoliche

¢ Autorizzazioni per il commercio su aree pubbliche

Sono state, altresi, abolite la Tassa Regionale Sanitaria e la
Tassa sui frigoriferi.

Per informazioni: potete rivolgerVi all’'Ufficio Soci e
Istituzioni - Peron Nicola - Tel. 0331 214611.

SALDI

Linizio del periodo dei
saldi invernali & sancito
dalla  Regione Lombardia

attualmente e fissato a venerdi
6 Gennaio 2012, anche la
Regione sta vagliando l'ipotesi
di anticipare al 5 gennaio
Iinizio dei saldi. Vi terremo informati sulla decisione finale
della Regione.

N TINTET TN

CALENDARIO
APERTURE
DOMENICALI E
FESTIVE

Vi ricordiamo che la disciplina
regionale delle aperture
domenicali e festive dei
negozi prevede:

e Negozi sino a 250 metri quadrati di vendita: facolta di
apertura 7 giorni su 7, con un massimo di 13 ore giornaliere
nella fascia dalle ore 7 alle ore 22, senza obbligo di chiusura
infrasettimanale e festiva. Gli unici obblighi di chiusura
sono per i giorni 25 e 26 dicembre e il 1° Gennaio.

e Negozi con superfici superiori a 250 metri quadrati di
vendita: Obbligo di chiusura domenicale e festiva. Possono
rimanere aperti domenica tutto il mese di dicembre (con
obbligo di chiusura il 25 e 26 dicembre), mentre a gennaio
potranno rimanere aperti nei giorni 6 e 8, mentre vige
I'obbligo di chiusura per Capodanno.

Restano ancora escluse da questa normativa le seguenti
attivita: tabaccherie, edicole, gelaterie, gastronomie,
rosticcerie, pasticcerie, fioristi, negozi di mobili, videoteche,
antiquari, ecc.

Per informazioni: non esitate a rivolgerVi all’'Ufficio Soci e
Istituzioni, dott.ssa Anna Ginelli - Tel. 0331 214611.

ISTAT

La variazione dell'indice
Istat, valevole tra l'altro per
I'aggiornamento dei canoni di
locazione immobiliare e del
trattamento di fine rapporto,
€ risultata nel mese di
OTTOBRE 2011, rispetto
allo stesso mese dell'anno
precedente, del 3,20%.

Per informazioni: Valerio
Gallinaro - Tel. 0331 214611.




CMO

COMMERCIANTI
MUTUA OSPEDALIERA

Incredibile TRIPLA
PROMOZIONE

AI NUOVI NUCLEI FAMIGLIARI CHE ADERIRANNO
SONO RISERVATI PAZZESCHI SCONTI:

50% riservato al TITOLARE
20% riservato ad ogni FAMILIARE

Ed inoltre, da conoscere: per le "Tf?r m_az_ioqi
nuovi campi di intervento; e per le iscrizioni:
cliniche convenzionate; Area Sviluppo Commerciale

aSSiStenza p ermanente da inf()rtunio Alessandro Turconi - Telefono 0331.214611

alessandroturconi@ascomgallarate.it

attenzione: promozione valida dal 19 ottobre 2011 al 31 gennaio 2012



NOTIZIE

ASSOCIATIVE

CAMERA DI
COMMERCIO DI
VARESE

BANDI APERTI

Vi segnaliamo di seguito i
principali bandi aperti:

e Voucher internazionalizzazione 2011
Bando voucher per l'internazionalizzazione e la promozione
all'estero delle micro, piccole e medie imprese lombarde
2011

Scadenza: 31/12/2011 domande dal 01/03/2011 al
31/12/2011

e Voucher innovazione 2011
Voucher ricerca e innovazione e contributi per i processi di
brevettazione - anno 2011

Scadenza: 30/12/2011 domande dal 05/07/2011 al
30/12/2011

e Contributi per la partecipazione a fiere all'estero e
fiere internazionali in Italia - anno 2011
Contributi alle piccole e medie imprese e alle imprese
artigiane della provincia di Varese per la partecipazione a
fiere all’estero e fiere internazionali in Italia - anno 2011

Scadenza: 30/12/2011 domanda dal 17/10/2011 al
30/12/2011

IMPOSTA SULLA
PUBBLICITA

TASSA OCCUPAZIONE
SUOLO PUBBLICO

Viricordiamo che, salvo proroghe, -

entro il 31 gennaio dovra essere

versata l'imposta sulla pubblicita

e la tassa per l'occupazione del suolo pubblico per I'anno
2012. Il versamento dovra essere eseguito, come di consueto,
utilizzando I'apposito bollettino che i Comuni invieranno in
questi giorni. In caso di mancato ricevimento del bollettino,
occorre richiederlo tempestivamente al Concessionario locale
del tributo, per evitare sanzioni per il ritardato pagamento.

Ricordiamo, altresi, che il Comune di Gallarate richiede a
coloro che hanno esposto cartelli pubblicitari o insegne nel
territorio municipale il rinnovo ogni tre anni della concessione
per l'installazione dei cartelli stessi, utilizzando la prescritta
modulistica.

Per informazioni e per richiedere il nostro servizio di
assistenza, potete rivolgerVi alla dott.ssa Anna Ginelli -
Ufficio Soci e Istituzioni.

ADEMPIMENTI
RELATIVI Al
VEICOLI

PER L'ANNO 2012

Revisione periodica

Vi ricordiamo che durante

I'anno 2012, cosi come

prevede la nuova normativa europea, dovranno essere
sottoposti a revisione:

¢ le autovetture ad uso privato ed i veicoli per trasporto di
cose con massa complessiva non superiore a 35 quintali
immatricolati entro il 31/12/2008, eccezion fatta per quelli
revisionati nel corso dell’anno 2011

e i veicoli per trasporto di cose di massa complessiva
superiore a 35 quintali

La data entro la quale si dovra effettuare la revisione &
il mese di immatricolazione, se il veicolo non &€ mai stato
revisionato, oppure il mese nel quale € stata effettuata la
precedente revisione. Ricordiamo, infine, che anche le moto
ed i ciclomotori dovranno essere sottoposti a revisione.

Permessi di circolazione

Il Ministero dei Lavori Pubblici ha reso noto il Calendario delle
limitazioni alla circolazione stradale per i veicoli adibiti al
trasporto di cose con massa complessiva superiore a 75 q.li. I
permessi dovranno essere richiesti per trimestre solare e con
un anticipo minimo di tre settimane dall’inizio del trimestre
alla Prefettura competente.

Bollino Blu

Come di consueto, le seguenti categorie di veicoli sono tenute
a dotarsi del bollino:

e autoveicoli con motore a benzina, gpl o gas immatricolati
dal 1/1/1970 al 31/12/2007

e autoveicoli con motore diesel immatricolati dal 1/1/1970
al 31/12/2007

e autoveicoli immatricolati dopo il 1/1/2009 e che abbiano
percorso pil di 80.000 km




»

Responsabile Area Contabilita Responsabile Area Contabilita
Baldan Monica Magnoli Elena

MODALITA’ E TERMINI

DELLA COMUNICAZIONE RELATIVA
AI BENI CONCESSI IN GODIMENTO A
SOCI/FAMILIARI

Come noto, il DL n. 138/2011, c.d. "Manovra di Ferra-
gosto” ha introdotto, ai commi da 36-terdecies a 36-
duodevicies dell’art. 2, una nuova disciplina finalizzata
a contrastare il fenomeno elusivo dell’intestazio-
ne “fittizia” di beni utilizzati a titolo personale dai
soci o familiari dell'imprenditore. La citata disci-
plina, in vigore dal 2012, come evidenziato nella ri-
sposta all’'Interrogazione parlamentare 15.9.2011, n.
5-05309, riguarda:

" ... un'ipotesi diversa dalle fattispecie dell'auto-
consumo familiare, dell'assegnazione dei beni a
soci, nonché della destinazione degli stessi a fi-
nalita estranee all'esercizio dell'impresa, per le qua-
li restano applicabili le vigenti disposizioni fiscali. Le
norme disciplinano, infatti, ipotesi in cui i beni non
fuoriescono dal regime di impresa, tuttavia ven-
gono concessi in godimento a soci o familiari a
condizioni diverse da quelle che caratterizzano
il mercato,quindi senza corrispettivo ovvero con un
corrispettivo inferiore a quello che sarebbe ritraibile
secondo una libera contrattazione tra parti contrappo-
ste e consapevoli”.

In base alla suddetta disciplina se una societa / dit-
ta individuale concede in godimento I'utilizzo di un
bene d'impresa (mobile o immobile) ad un socio /
familiare (a titolo personale) in capo:

e all'utilizzatore persona fisica (socio / familiare)
si configura un reddito diverso ai sensi della
nuova lett. h-ter) del comma 1 dell’art. 67, TUIR,
pari alla differenza tra il valore di mercato e il
corrispettivo annuo pattuito per la concessione
in godimento del bene;

e al concedente (societa / ditta individuale) e
prevista l'indeducibilita dei relativi costi se il
corrispettivo annuo risulta inferiore al valore di
mercato del diritto di godimento di detti beni.

Il comma 36-sexiesdecies del citato art. 2, al fine di
consentire l'attivita di controllo da parte dell’Ufficio,
dispone che per i beni in esame il concedente (societa
/ ditta individuale) ovvero ['utilizzatore (socio /
familiare) dovra inviare all’Agenzia delle Entrate
una specifica comunicazione contenente i dati
relativi ai beni concessi in godimento.

Le modalita ed i termini di presentazione della
suddetta comunicazione sono stati recentemente
individuati  dall’Agenzia delle Entrate con il
Provvedimento 16.11.2011.
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IL PROVVEDIMENTO DELL'AGENZIA
DELLE ENTRATE

Come desumibile dalle “motivazioni” del citato

Provvedimento:

“L’intervento normativo ... ha la finalita di riportare
l'intestazione dei beni all'effettivo utilizzatore,
scoraggiando I'occultamento anche attraverso lo
schermo societario di beni che di fatto vengono
posti nella disponibilita dei soci - comprese le persone
fisiche che direttamente, ma anche indirettamente
detengono partecipazioni nellimpresa concedente
- o0 dei familiari dellimprenditore, che ne traggono
immediata utilita”.

SOGGETTI OBBLIGATI E OGGETTO
DELLA COMUNICAZIONE

Sono obbligati alla comunicazione in esame le:

e ditte individuali, relativamente ai familiari
dell'imprenditore che hanno ricevuto in godimento
beni dell'impresa.

N.B. La comunicazione non riguarda i beni della
ditta individuale utilizzati dal titolare;

e societa, relativamente ai soci “comprese le persone
fisiche che direttamente o indirettamente detengono
partecipazioni nell'impresa concedente” che hanno
ricevuto in godimento beni dell'impresa.

La comunicazione pud essere assolta, alternativa-
mente, da uno dei soggetti interessati (ditta indi-
viduale / familiare dell'imprenditore, societa / socio
della societa concedente).

Va evidenziato che ai sensi dell’art. 5, comma 5, TUIR,
sono “familiari”:

e il coniuge

e i parenti entro il terzo grado

e gli affini entro il secondo grado

Nel caso in cui l'utilizzatore sia anche dipendente /
amministratore della societa non dovrebbe trovare
applicazione la nuova disciplina, in quanto nei confronti
dello stesso trova applicazione la tassazione in
termini di “fringe benefit”.
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ESTENSIONE DELLA COMUNICAZIONE
AI FINANZIAMENTI / CAPITALIZZAZIONI

Il comma 36-septiesdecies del citato art. 2, prevede
che nella determinazione sintetica del reddito
dei soggetti (persone fisiche) utilizzatori dei beni
dell'impresa concessiin godimento I’Agenzia terra conto
degli eventuali finanziamenti / capitalizzazioni
effettuati dagli stessi nei confronti della societa.

In merito il citato comma 36-septiesdecies dispone,
infatti, che:

“"L’Agenzia delle entrate procede a controllare
sistematicamente la posizione delle persone fisiche
che hanno utilizzato i beni concessi in godimento e
ai fini della ricostruzione sintetica del reddito
tiene conto, in particolare, di qualsiasi forma di
finanziamento o capitalizzazione effettuata nei
confronti della societa”.

L'’Agenzia delle Entrate con il citato Provvedimento
ha esteso la comunicazione in esame anche ai
finanziamenti / capitalizzazioni effettuati / ricevuti
dai soci delle societa che concedono in godimento
beni d’impresa ai soci.

La stessa Agenzia nelle “motivazioni” del Provvedimento
in esame cosi si esprime:

"Tenuto conto che il comma 36-septiesdecies dell’art.
2 del d.I. n. 138 del 2011, prevede che I’Agenzia
delle entrate procede al controllo sistematico della
posizione delle persone fisiche che utilizzano
i beni concessi in godimento e che effettuano
finanziamentio capitalizzazioni, anche ai fini della
ricostruzione sintetica del reddito nei confronti
dei predetti soggetti, il provvedimento prevede
che la comunicazione debba essere effettuata
anche per qualsiasi forma di finanziamento
o capitalizzazione nei confronti della societa
concedente”.

N.B. Da quanto sopra si puo desumere che |I'obbligo
della comunicazione non sussiste per i finanziamenti/
capitalizzazioni in mancanza di beni concessi in
godimento ai soci. In altre parole, i finanziamenti
effettuati dai soci, in mancanza di beni assegnati
in godimento agli stessi, non devono essere
comunicati all’Agenzia delle Entrate.

Nel Provvedimento in esame €& precisato che la
comunicazione non va effettuata con riferimento
ai beni da includere nella categoria “altro”non
superiore a € 3.000 (al netto di IVA). Di conseguenza
la comunicazione non riguarda, ad esempio, la
concessione in uso di telefoni cellulari, personal
computer, tablet, ecc.

TERMINI E MODALITA DELLA TRASMISSIONE

La comunicazione va trasmessa entro il 31.3 dell'anno
successivo a quello di riferimento utilizzando le
consuete modalita telematiche (Fisconline / Entratel)
con la possibilita di avvalersi di un intermediario
abilitato. Ancorché I'applicazione delle nuove
disposizioni decorra dal 2012 il Provvedimento in
esame richiede I'invio della comunicazione anche per
I'anno precedente al 2012 da effettuare entro il
31.3.2012.

La comunicazione va effettuata, entro il medesimo
termine, anche per i beni per i quali nel periodo di
riferimento é cessato il diritto di godimento.

Pertanto peril 2011 la comunicazione va effettuata
anche se il godimento dei beni € cessato entro il
31.12.2011.

REGIME SANZIONATORIO

Va evidenziato che in base al comma 36-sexiesdecies
del citato art. 2, in caso di omessa presentazione
della comunicazione o presentazione della stessa
con dati incompleti o non veritieri & applicabile la
sanzione, in solido tra le parti, del 30% della "differenza
tra il valore di mercato ed il corrispettivo annuo per
la concessione in godimento”. La sanzione & prevista
nella misura da € 258 a € 2.065 ex art. 11, comma
1, lett. a), D.Lgs. n.471/97 se i soggetti interessati si
sono “conformati alle disposizioni” in esame.

PROMEMORIA IMPORTANTE PER LE AZIENDE
UTENTI DEL SERVIZIO CONTABILITA’

Viinvitiamo a controllare il possesso dell’attestazione
delle scritture contabili depositate presso Ascom
in quanto in caso di accesso da parte dei Funzionari
dell’/Agenzia delle Entrate e della Guardia di Finanza
sussiste I'obbligo di esibizione, in caso contrario puo’
essere applicata una sanzione.

Potete, nell’eventualita’ di smarrimento, chiederne
copia al Vostro referente.

Responsabili Area Contabilita

BALDAN MONICA
monicabaldan@ascomgallarate.it
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LEGGE DI STABILITA 2012:
LE NOVITA PER I DATORI DI LAVORO

E stata pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 234 alla
Gazzetta Ufficiale 14 novembre 2011, n. 265, Serie Generale,
la Legge 12 novembre 2011, n. 183 recante “Disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(Legge di stabilita 2012)".

Il provvedimento entra in vigore il giorno 1° gennaio 2012,
fatte salve alcuni disposizioni specificatamente elencate.

Si riepilogano di seguito le disposizioni di maggior interesse
per il datore di lavoro.

PENSIONI (art. 5)

Ferma restando la disciplina in materia di decorrenza del
trattamento pensionistico (c.d. finestre) e di adeguamento
dei requisiti di accesso al pensionamento in ragione
dell'incremento della speranza di vita, I'eta minima di accesso
al pensionamento non pud essere inferiore a 67 anni (sia per
gli uomini che donne) a decorrere dal 2026

ACQUISIZIONE D'UFFICIO DEL"DURC”
(art. 15 comma 1)

Viene stabilito che tutte le informazioni oggetto del *"DURC”
(Documento Unico di Regolarita Contributiva) sono acquisite
d’ufficio dalla pubblica amministrazione, la quale provvedera
agli accertamenti per mezzo di appositi 'Uffici entro il termine
massimo di 30 giorni.

APPRENDISTATO
(art. 22, comma 1 - primo periodo)

E previsto, a favore dei datori di lavoro che occupano fino a 9
addetti e che stipulino contratti di apprendistato a decorrere
dal 1° gennaio 2012 ed entro il 31 dicembre 2016, uno sgravio
contributivo del 100% per i periodi contributivi maturati nei
primi tre anni.

Dal quarto anno scattera la contribuzione del 10%. Si ricorda
che, attualmente, i predetti datori di lavoro versano per gli
apprendisti una contribuzione pari all'1,5% il primo anno, del
3% per il secondo anno e del 10% dal terzo anno in poi.

APPRENDISTATO CON LAVORATORI IN MOBILITA
(art. 22, comma 1 - terzo periodo)

In deroga al principio in base al quale sussiste la possibilita
per le parti di un contratto di apprendistato di recedere al
termine del periodo di formazione (con preavviso) € stabilito
che, nel caso di apprendisti assunti dalle liste di mobilita,
trovano applicazione le disposizioni in materia di licenziamenti
individuali di cui alla Legge 15 luglio 1966, n. 604.

APPRENDISTATO: DESTINAZIONE DI RISORSE (art.
22, comma 2)

Nell’'ambito delle risorse stanziate ai fini dell’'obbligo di
frequenza ad attivita formative (art. 68, Legge n. 144/1999),
una quota non superiore a 200 milioni di euro, & destinata alle
attivita di formazione nell’ambito deIIapprendlstato Nello
specifico 100 milioni di euro sono assegnati al contratto di
apprendistato professionalizzante (art. 49, D.Lgs n. 276/2003
e art. 4, D.Lgs n. 167/2011).

GESTIONE SEPARATA INPS

(art. 22, comma 1 - secondo periodo)

E previsto I'aumento di un punto percentuale dell” aliquota

contributiva pensionistica (e della relativa aliquota di

computo) per gli iscritti alla Gestione Separata dell'INPS.

Pertanto, a decorrere dal 1° gennaio 2012, l'aliquota IVS,

passa:

e al 27% per i sogbgettl non assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie (rimane invariato il contributo
aggiuntivo pari allo 0,72%);

e al 18% per i soggetti pensionati ed iscritti ad altra forma
pensionistica obbligatoria.
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PART TIME (art. 22, comma 4)

Ripristinata la possibilita di stipulare clausole elastiche e
flessibili anche in mancanza di una disciplina stabilita dalla
contrattazione collettiva. Ai fini dell’esercizio della clausola
flessibile da parte del datore di lavoro, il preavviso dovuto al
Iavorat)ore ritorna ad essere di due giorni lavorativi (non pil
cinque

In caso di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale, I'accordo (in forma scritta) non deve
pili essere convalidato dalla DPL competente per territorio.

TELELAVORO (art. 22, comma 5)

Al fine di incentivare il ricorso al telelavoro, sono state
introdotte le seguenti novita:

e gli incentivi economici previsti per progetti volti a conciliare
i tempi di vita e lavoro sono riconosciuti anche in caso di
ricorso al telelavoro nella forma di contratto a termine o
reversibile;

e ¢ possibile utilizzare il telelavoro anche per adempiere agli
obblighi di cui all’articolo 3, comma 1, Legge n. 68/1999,
in tema di assunzioni obbllgatorle e quote di rlserva,
nonché ai fini delle assunzioni oggetto di convenzione di cui
all’articolo 11, della medesima Legge;

e ¢ previsto che le attivita lavorative o di formazione proposte
ai lavoratori iscritti alle liste di mobilita, ex articolo 9, comma
2, Legge n. 223/1991, possano essere offerte al lavoratore
anche nella forma del telelavoro, ancorché reversibile

DEDUZIONE IRAP SU IMPORTI DETASSATI
(art. 22, comma 7)

Per I'anno 2012, ogm Regione, potra stabilire che dalla base
imponibile ai fini "dell’ imposta regionale sulle attivita produttive
possano essere dedotte le somme premiali, corrisposte ai
dipendenti, sulle quali risulti applicabile la “detassazione” per
lo stesso anno 2012.

ACCONTO IRPEF 2011 (art. 33, comma 9)

E previsto I'incremento delle risorse stanziate per il differimento
del versamento del secondo o unico acconto IRPEF 2011. Tale
previsione entra in vigore il 14 novembre 2011.

INTERVENTI SETTORE AUTOTRASPORTO MERCI
(art. 33, comma 10)

Viene stabilito che, entro trenta giorni dalla data di entrata in
vigore della Legge di stabilita 2012, con decreto del Ministro
delle Infrastrutture e dei trasporti, di concerto con il Ministro
dell’'Economia e delle finanze, siano ripartite le risorse (400
milioni di euro) per I'effettuazione degli interventi in favore
del settore dell’autotrasporto merci, come gia previsti dalla
legislazione vigente.

DETASSAZIONE E SGRAVIO CONTRIBUTIVO
DEI CONTRIBUTI DI PRODUTTIVITA
(art. 22, comma 6 e art. 33, commi 12 e 14)

Per I'anno 2012, tramite contrattazione collettiva di secondo
livello, e prewsta I'applicazione dell'imposta sostitutiva del
10%, sulle somme premiali (nonché riconducibili a stessa
natura) corrisposte per incremento della produttivita,
efficienza orgamzzatwa 0 per valutazione ritenuta positiva
dall’azienda. Ai fini dell’applicazione del beneficio fiscale, con
successivo DPCM da emanarsi, verra stabilito:

¢ il limite massimo reddituale da lavoro dipendente per I'anno
2011, (40.000,00 euro nell’anno 2010 per la detassazione
del 2011), nonché

¢ il limite massimo di somme agevolabili al netto dei contributi
(6.000,00 per I'anno 2011).

PROROGA DI PROVVEDIMENTI DI CIGS, MOBILITA E
DISOCCUPAZIONE SPECIALE
(art. 33, comma 21)

Viene previsto che il Ministro del Lavoro, in attuazione
dell'intesa Stato regioni e province autonome, possa disporre,
nel 2012, in deroga alla normativa vigente, sulla base di
specifici accordi governativi e per periodi non superiori ai 12
mesi, la concessione, anche senza soluzione di continuita,
di trattamenti di cassa integrazione guadagni, mobilita e
disoccupazione speciale, anche con riferimento a settori
produttivi e aree regionali.
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Alle stesse condizioni possono essere prorogati anche i
trattamenti gia concessi nel 2011. I trattamenti prorogat|
al 2012 subiscono le seguenti riduzioni: 10%, 30%, 40%
rispettivamente in caso di prima, seconda o successive
proroghe.

Nel caso di proroghe successive alla seconda, i trattamenti di
sostegno al reddito possono essere erogati esclusivamente
nel caso di frequenza di specifici programmi di reimpiego,
anche miranti alla riqualificazione professionale, organizzati
dalla regione.

CRITERI DI ACCESSO AGLI AMMORTIZZATORI
SOCIALI IN DEROGA (art. 33, comma 22 - primo
periodo)

Come gia previsto per I'anno 2011 dalla Legge n. 220/2010, &
prevista anche per il 2012 |'estensione ai lavoratori destinatari
dei trattamenti di cassa integrazione guadagni in deroga e di
mobilita in deroga, dei criteri preV|st| per accedere alle forme
di integrazione al reddito e cioé un’anzianita:

e di almeno novanta giorni per quanto riguarda la richiesta
del trattamento di integrazione salariale;

e di almeno dodici mesi, di cui almeno sei di lavoro
effegtllvamente prestato per quanto riguarda l'indennita di
mobilita

RAGGIUNGIMENTO DEI REQUISITI DI ANZIANITA
LAVORATIVA Al FINI DEI TRATTAMENTI IN DEROGA
(art. 33, comma 22 - secondo periodo)

Ai fini del raggiungimento del requisito di anzianita di almeno
dodici mesi, di cui almeno sei di lavoro effettivamente
prestato, necessari per avere accesso trattamenti in deroga,
sono valevoli le mensilita accreditate dalla stessa impresa alla
Gestione Separata dell'INPS, relativamente ai collaboratori
che, in regime di monocommittenza, abbiano conseguito un
reddito superiore a 5.000 euro.

PROROGATI I BENEFICI PER L'ASSUNZIONE DI
SOGGETTI DESTINATARI DI AMMORTIZZATORI
SOCIALI IN DEROGA (art. 33, comma 2 - terzo
periodo)

Prorogato al 2012 il beneficio previsto dall’articolo 7-ter,
comma 7, della Legge n. 33/2009 per i datori di lavoro che
assumono lavoratori destinatari di ammortizzatori sociali
in deroga. Il beneficio consiste in un incentivo mensile
equivalente alla residua indennita che sarebbe spettata al
lavoratore.

PROROGA DISPOSIZIONI RELATIVE AGLI STRUMENTI
DI TUTELA DEL REDDITO IN CASO DI SOSPENSIONE
DAL LAVORO O DISOCCUPAZIONE E PER LA
CONCESSIONE DI AMMORTIZZATORI

IN DEROGA (art. 33, comma 23)

Il comma 23, riprendendo quanto gia previsto per gli anni
precedenti, prevede la proroga dell’applicazione di una serie
di disposizioni contenute nell’art. 19 del DL n. 185/2008,
convertito, con modificazioni dalla Legge n. 2/2009, e
s.m.i.. In particolare, nel limite di 40 milioni di euro, viene
prevista:

e laproroga, perl’anno 2012, dei trattamenti di CIGS e mobilita
ai dlpendentl delle imprese esercenti attivita commerciali
con piu di 50 dipendenti, delle agenzie di viaggio e turismo
(compresi gli operatori turistici), con piu di 50 dipendenti e
delle imprese di vigilanza con piu di 15 dipendenti;

e la possibilita di iscrivere nelle liste di mobilita i lavoratori
licenziati per giustificato motivo oggettivo da aziende con un
numero di dipendenti inferiori o uguale a 15;

e la possibilita, da parte delle aziende non rientranti nel
contratti di solldaneta, stipulati ai sensi dell’art. 5, comma
5, Legge n. 236/1993, anche in caso di licenziamenti plurimi
individuali per giustiﬁcato motivo oggettivo.

Viene, inoltre, stabilita anche per il 2012, sempre a carico del
Fondo per. Ioccupaznone, la possibilita in caso di cessazione
dell'attivita dell'intera azienda, di un settore di attivita o di
uno o piu stabilimenti o parte di essi, di prorogare, fino a 24
mesi, il trattamento di CIGS per crisi "aziendale.

Si segnala, altresi, che l'indennita prevista per i lavoratori
somministrati & prorogata a tutto il 2012 alle stesse condizioni
previste dal comma 12, dell’art. 19 del DL n. 185/2008 e nel
limite di spesa di 15 milioni di euro.

Infine, viene prorogata anche la previsione di cui al
comma 7, articolo 19, DL n. 185/2008, per la quale i fondi
interprofessionali per la formazione continua possono
destinare interventi per misure temporanee ed eccezionali,
anche di sostegno al reddito, volte alla tutela dei lavoratori,
anche con contratti di apprendistato o a progetto, a rischio di
perdita del posto di lavoro.

PROVVEDIMENTI ANTICRISI-PROROGA DEI TERMINI
(art. 33, commi 24 e 25)

E prorogato fino al 31 dicembre 2012:

e il rafforzamento dei contratti di solidarieta difensivi stipulati
dalle imprese rientranti nell’ambito di applicazione della
CIGS, attraverso I'aumento per i lavoratori, che subiscono
una riduzione di orario con conseguente perdita di una
quota della retribuzione, del trattamento di integrazione
dal 60% all'80% della retribuzione (art. 1, comma 6, DL
n. 78/2009);

e |la possibilita per i lavoratori che beneficiano di trattament|
di sostegno al reddito di ottenere il pagamento in un‘unica
soluzione delle mensilita spettanti per |ntraprendere
un‘attivita di lavoro autonomo, per avviare un‘attivita
autoimprenditoriale o una microimpresa o per associarsi
in cooperativa.

e Tale previsione interessa i lavoratori in mobilita o in cassa
integrazione guadagni per crisi aziendale a seguito di
cessazione totale o parziale dell'impresa, di procedura
concorsuale o di dichiarazione di esubero strutturale di
personale (art. 1, comma 8, DL n. 78/2009);

e la possibilita per le aziende di utilizzare i lavoratori
gia destinatari di trattamenti di sostegno al reddito in
costanza di rapporto di lavoro in progetti di formazione o
riqualificazione, con eventuale attivita produttiva connessa
all’apprendimento (art. 1, comma 1, DL n. 78/2009);

¢ |la modifica dei requisiti previdenziali ai fini della fruizione
dellindennita di disoccupazione non agricola con requisiti
normali (art. 2, comma 131, Legge n. 191/2009);

e ai sensi dell'art. 2, comma 132, Legge n. 191/2009,
I'accredito figurativo a favore dei beneficiari di misure di
sostegno al reddito che:

1.hanno perso il posto di lavoro

2.hanno maturato almeno 35 anni di
contributiva

3.accettino un impiego che preveda una retribuzione
inferiore di almeno il 20% di quella percepita in
precedenza

e la riduzione contributiva per i lavoratori in mobilita, pari a
quella per gli apprendisti, ai datori di lavoro che assumono
lavoratori beneficiari dell‘indennita di disoccupazione con
requisiti normali che abbiano almeno 50 anni (art. 2,
comma 134, Legge n. 191/2009);

¢ |'erogazione di un incentivo a carico INPS in favore dei
datori di lavoro (art. 2, comma 151, Legge n. 191/2009)
1.che non abbiano effettuato, nei dodici mesi precedenti,
riduzioni di personale avente la stessa qualifica dei
lavoratori da assumere

2.le cui aziende non stiano beneficiando di trattamenti di
CIGS

anzianita

3.che, senza esservi tenuti, assumano a tempo pieno e
indeterminato, lavoratori destinatari dell’indennita di
disoccupazione involontaria e del trattamento speciale di
dis?ﬁ:cupazione per lavoratori licenziati da imprese edili
e affini
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La Lombardia approva in maniera
definitiva le “"Modifiche alla

legge regionale 2 febbraio 2010,
n.6 Testo unico delle leggi regionali in
materia di commercio e fiere"”

E stato approvato, lunedi 7 novembre, il Testo Unico delle leggi
regionali in materia di Commercio e Fiere, relative alla vendita di
carburanti in Lombardia. Il testo & stato approvato a maggioranza
dalla Commissione Attivita Produttive, dopo una serie di audizioni
con le compagnie petrolifere, i rappresentanti dei gestori degli im-
pianti e dell'Unione Consumatori.

In particolare il testo riprende quanto votato in consiglio regionale
lo scorso marzo nello specifico la Commissione IV Attivita Produt-
tive e Occupazione ha infatti approvato all'unanimita la proposta di
risoluzione in merito all'installazione di impianti di videosorveglian-
za presso i distributori di benzina (entro due anni).

La proposta approvata rappresenta un significativo passo avanti
rispetto a quella votata dal consiglio regionale. Il documento ap-
provato non lascia I'onere della spesa al gestore o al titolare della
concessione. Viene infatti avanzata la richiesta alla giunta di pre-
vedere risorse adeguate nel bilancio 2012.

Inoltre con le nuove regole sara ammessa la somministrazione
di alimenti e bevande nonché la vendita in modo non esclusivo
di quotidiani e periodici senza limiti di ampiezza della superficie
dell'area di servizio (fino ad oggi era necessaria un‘autorizzazione
comunale); sara sempre possibile attivare la modalita di riforni-
mento self-service a condizione che sia garantita la presenza del
titolare della licenza di esercizio dell'impianto, rilasciata dall'Ufficio
Tecnico di Finanza, o di suoi dipendenti o coadiuvanti; dovranno
sempre essere esposti i prezzi all'esterno del punto vendita. Infine
la nuova disciplina prevede specifiche sanzioni nel caso di sospen-
sione, anche di un solo prodotto, in assenza di una preventiva
comunicazione al Comune.

Nuovo Regolamento
di semplificazione
di Prevenzioni Incendi

D.P.R. 1 agosto 2011, n. 151

Il nuovo regolamento, recependo quanto previsto dalla legge del
30 luglio 2010, n. 122 in materia di snellimento dell'attivita ammi-
nistrativa, individua le attivita soggette alla disciplina della preven-
zione incendi ed opera una sostanziale semplificazione relativa-
mente agli adempimenti da parte dei soggetti interessati.

In primo luogo, il nuovo regolamento attualizza I'elenco delle at-
tivita sottoposte ai controlli di prevenzione incendi e, introducendo
il principio di proporzionalita, correla le stesse a tre categorie, A,
B e C, individuate in ragione della gravita del rischio piuttosto che
della dimensione o, comunque, del grado di complessita che con-
traddistingue I'attivita stessa.

In secondo luogo, il provvedimento individua, per ciascuna cate-
goria, procedimenti differenziati, pil semplici rispetto agli attuali
procedimenti, con riguardo alle attivita ricondotte alle categorie A
e B, in particolare:
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¢ nella categoria A sono state inserite quelle attivita dotate di
'regola tecnica' di riferimento e contraddistinte da un limitato
livello di complessita, legato alla consistenza dell'attivita, all'af-
follamento ed ai quantitativi di materiale presente

e nella categoria B sono state inserite le attivita presenti in A,
quanto a tipologia, ma caratterizzate da un maggiore livello di
complessita, nonché le attivita sprovviste di una specifica rego-
lamentazione tecnica di riferimento, ma comunque con un livello
di complessita inferiore al parametro assunto per la categoria
'superiore’

« nella categoria C sono state inserite le attivita con alto livello di
complessita, indipendentemente dalla presenza o meno della
'regola tecnica'

Sono state quindi aggiornate e riadattate le modalita di presen-
tazione delle istanze concernenti i procedimenti di prevenzione
incendi, per cio che attiene la valutazione dei progetti, i controlli
di prevenzione incendi, il rinnovo periodico di conformita antin-
cendio, la deroga, il nulla osta di fattibilita, le verifiche in corso
d'opera, la voltura, prevedendo sia il caso in cui I'attivazione av-
venga attraverso lo Sportello Unico per le attivita produttive sia
I'eventualita che si proceda direttamente investendo il Comando
Provinciale VV.F. competente per territorio.

Corsi
E Professionalizzanti
non obbligatori

Nell'anno 2011 abbiamo proposto sul territorio corsi professiona-
lizzanti non obbligatori quali il corso sottovuoto, in grado di ac-
crescere le conoscenze specifiche nell'ambito della ristorazione/
gastronomia in riferimento alle tipologie di cottura cibi; ed il corso
di micologia indirizzato a tutti i venditori di funghi freschi.

Segue questa linea formativa la nostra volonta che vede nel 2012
I'ascolto delle vostre esigenze e la proposta dal canto nostro di
fornire formazione in grado di ampliare le conoscenze di colore che
per curiosita, volonta di perfezionarsi, ricerca di nuove dimensioni;
accettino la sfida, per una volta in pil, di mettersi alla prova!

SPORTELLO INFORMATIVO

Lo sportello informativo di Tre.Ci Servizi Ambientali
offre assistenza libera e gratuita in materia
di sicurezza - igiene - ambiente - qualita
Aperti al pubblico nei giorni:
Lunedi dalle 14.00 alle 16.00
Giovedi dalle 14.00 alle 15.00

Contattateci per qualsiasi informazione
inerente a corsi, preventivi, programmazione servizi:

Tel. 0331 214 722 E-mail: info@treciservizi.com
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Corso professionale abilitante

all’esercizio dell’attivita’ di
somministrazione al pubblico

di alimenti e bevande e di vendita di

prodotti alimentari

Confcommercio - Ascom Gallarate e Malpensa organizza il “Corso

professionale abilitante all'esercizio dell’attivita di somministrazio-

ne al pubblico di alimenti e bevande e di vendita di prodotti ali-
mentari” (ex corso REC).

PRESSO: la sede di Viale dell'Unione Europea 14 a Gallarate.
Il corso partira il 30 gennaio 2012.

FREQUENZA: obbligatoria per almeno 1'80% delle ore; il mancato
rispetto di tale obbligo implica I'esclusione dal corso.

GIORNATA ORARIO ARGOMENTO
30/01/2012 lunedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE DEL COMMERCIO
31/01/2011 martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE DEL COMMERCIO
01/02/2012 mercoledi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA
02/02/2012 giovedi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA

06/02/2012 lunedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE DEL COMMERCIO
07/02/2012 martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
08/02/2012 mercoledi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA
09/02/2012 giovedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA

13/02/2012 | lunedi 1800 | 21.00 MERCEOLOGIA
14/02/2012 | martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE FISCALE E
CONTABILITA'
15/02/2012 | mercoledi | 18.00 | 21.00 MERCEOLOGIA
16/02/2012 | giovedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE FISCALE E

LEGISLAZIONE FISCALE E

20/02/2012 lunedi 18.00 21.00

CONTABILITA'
21/02/2012 martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
22/02/2012 mercoledi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA
23/02/2012 di LEGISLAZIONE SANITARIA

27/02/2012 lunedi 18.00 21.00

CONTABILITA'
28/02/2012 martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
29/02/2012 mercoledi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA
01/03/2012 giovedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA

LEGISLAZIONE FISCALE E

05/03/2012 lunedi 18.00 21.00

CONTABILITA'
06/03/2012 martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
07/03/2012 mercoledi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA
08/03/2012 giovedi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA

L'ESAME FINALE: ¢ disciplinato dalla D.G.R. n. 9/887 del 1 di-
cembre 2010, prevede una prova scritta e un colloquio orale in-
terdisciplinare su tutto lo spettro delle competenze oggetto del
profilo.

L'OBIETTIVO DEL CORSO: ¢ quello di formare i futuri Operatori
nel Settore Alimentare ai fini dell’acquisizione del titolo professio-
nale consentendo cosi di svolgere le seguenti attivita:

o commercio di prodotti nel settore alimentare - attivita di vendita
alimentare all'ingrosso, al dettaglio, in sede fissa 0 mediante
altre forme di distribuzione

¢ somministrazione al pubblico di alimenti e bevande

Il corso ha carattere obbligatorio ed € rivolto a tutti coloro che
aspirano ad aprire attivita alimentari di somministrazione o di ven-
dita di generi alimentari.

La normativa di riferimento & rappresentata da:

¢ Legge Regionale n. 6 del 02/02/2010 - D.Lgs 59/2010 art. 71
¢ Delibera Giunta Regionale n. 9/887 del 1 dicembre 2010

GIORNATA ORARIO ARGOMENTO
12/08/2012 | lunedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE FISCALE E
CONTABILITA'
13/03/2012 | martedi 1800 | 2100 | LEGISLAZIONE DEL LAVORO
14/03/2012 | mercoledi | 1800 | 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
15/03/2012 | giovedi 1800 | 21.00 MERCEOLOGIA

19/03/2012 lunedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE DEL LAVORO
20/03/2012 martedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
21/03/2012 mercoledi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
22/03/2012 giovedi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE DEL LAVORO

26/03/2012 lunedi 18.00 21.00 MERCEOLOGIA

27/03/2012 martedi 18.00 21.00 TECNICHE DI PRODUZIONE
28/03/2012 mercoledi 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
29/03/2012 MERCEOLOGIA

02/04/2012 18.00 21.00 LEGISLAZIONE SANITARIA
03/04/2012 martedi 18.00 21.00 TECNICHE DI PRODUZIONE
04/04/2012 mercoledi 18.00 20.00 TECNICHE DI PRODUZIONE
05/04/2012 giovedi 18.00 20.00 LEGISLAZIONE SANITARIA

10/04/2012 martedi 18.00 22.00 MERCEOLOGIA
11/04/2012 mercoledi 18.00 21.00 TECNICHE DI PRODUZIONE
12/04/2012 giovedi 18.00 21.00 TECNICHE DI PRODUZIONE

16/04/2012 LEGISLAZIONE SANITARIA

Tre.Ci Servizi Tecnici
DOTT.SSA ELISA RIGANTI

TEL. 0331 214 722
info@treciservizi.com
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